
...mit Rechtsanwalt Mag. Erwin Fuchs

„Betriebsvereinbarungen 
richtig gestalten“

für Vorlagenportal-Kunden vergünstigt
VP-WEBINAR PLUS



ist Rechtsanwalt in Wien. Er berät und vertritt Unternehmen, Führungskräfte sowie Betriebsräte in 
Fragen des Arbeits- und Datenschutzrechts sowie verwandter Materien. Die praktische Ausbildung 
führte ihn zu einer auf Arbeitsrecht spezialisierten Boutique. Er legte die  Anwaltsprüfung mit sehr 
gutem Erfolg ab und trat einer der weltweitgrößten Rechtsanwaltskanzleien bei. Nach mehrjähriger 
Tätigkeit im Bereich Labour and Employment Law und einem Sidestep in die Rechtsabteilung eines 
der weltweitgrößten Personaldienstleisters, machte er sich 2016 (abermals) mit seiner Praxis in Wien 
selbständig. 2021 entschied er sich, die schon bisher vorzügliche Zusammenarbeit mit Sabadello 
Legal noch zu intensivieLegal noch zu intensivieren und Teil von Sabadello Legal zu werden.

Mag. Erwin FuchsVORTRAGENDER:

des §71 Abs. 3 WTBG und des §33 Abs. 3 BiBuG
Dieses Webinar zählt als Weiterbildungsveranstaltung im Sinne TEILNAHMEBESTÄTIGUNG:

office@vorlagenportal.atANMELDUNG: 

pro Teilnehmer € 420 exkl. USt
                           € 320 exkl. USt vergünstigt für VP-Kunden

PREIS:

Mittwoch, 14.06.2023, 9-15 Uhr (online) ODER Aufzeichnung DATUM:

Im Webinar werden insbesondere Betriebsvereinbarungen zu den Themen besprochen: Homeoffice, 
flexible Arbeitszeitgestaltung inkl. 4-Tage-Woche, Gleitzeit, Betriebsurlaub, Entgelt (wie etwa 
Grundlohnschemata), Verhaltensvorschriften (wie etwa Rauch- oder Alkoholverbote oder 
Kleidervorschriften), Sozialplan, Datenverarbeitung von Personaldaten, Kontrollmaßnahmen (wie 
etwa Videoüberwachung oder GPS-Ortung), Personalbeurteilung (wie etwa Mitarbeiterfragebögen 

Der Schwerpunkt des Webinars liegt in der praktischen und konkreten Gestaltung von Betriebs-
vereinbarungen und den Folgen unzulässiger Inhalte in Betriebsvereinbarungen.

• Was ist eine Betriebsvereinbarung und welche Arten gibt es?
• Zu welchen Themenbereichen muss, kann oder darf eine BV abgeschlossen werden?
• Folgen einer nichtigen Betriebsvereinbarung
• Sanierung bzw. Abänderung einer (unwirksamen) Betriebsvereinbarung
•• Beendigung von Betriebsvereinbarungen
• Beispiele für thematisch wichtige Betriebsvereinbarungen aus der Praxis
• Rechtsprechung zu Betriebsvereinbarungen

INHALT:

mit Mag. Erwin Fuchs


